Asistencia
Técnica
Educativa

Objetivo:
Conocer estrategias
basadas en los
fundamentos del Decreto
83 y en los principios que
rigen el Disefo Universal
para el Aprendizaje, que
otorguen a todos los
estudiantes la posibilidad
de acceder al aprendizaje

) Destinatarios:
CAPACITACION Educadoras de Parvulo y

PLANIFICACION Y EVALUACION PRGSERIEIE

clases a cursos de Pre

DIVERSIFICADA PARA UN AULA Kinder a Ensefianza

Media. Profesionales
INCLUSIVA Q ligados a la educacidn
gue apoyan y colaboran
activamente con el
docente de aula.

Contenidos: Area:

Anélisis Decreto 170 y 83, Disefio Universal de aprendizaje, planificacion Gestion pedagdgica
diversificada, estrategias de atencién a la diversidad en aula regular,
evaluacién estratégica de los aprendizajes, disefio de experiencias de
aprendizaje basadas en el DUA.

Resultados esperados:

Se espera que los docentes sean capaces de analizar sus planificaciones y
evaluaciones con foco en los fundamentos tedricos del DUA, redisefiando ..
experiencias de aprendizaje a la luz de la diversidad en el aula. PrOpueSta tecnica




Diagndstico
I Reunidn de trabajo con el equipo directivo para levantar informacién y
recoger requerimientos y necesidades.

2 Sesiones
tedrico-practicas

Junta pedagogica

3 Reunidn de cierre con el equipo directivo: revisidon de evidencias,
evaluaciones, informe pedagdgico y recomendaciones para la
implementacién y seguimiento.

NUESTRO
MODELO DE
FORMACION

Programa:

N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO

Reunién de trabajo con el equipo directivo y algunos
representantes de los docentes para levantar informacion sobre

Diagnéstico resultados de mediciones, implementacion de otros programas
en el darea, metodologias utilizadas, entre otros. Ademas, se
recogen requerimientos y necesidades particulares.

Impacto de la diversidad e Comprendiendo la diversidad mas alla de las
en el desarrollo de necesidades educativas especiales.
aprendizajes e Variabilidad personal/grupal/intergrupal y su impacto
en el aprendizaje.
e Laimportancia de los conocimientos previos y la
evaluacién formativa en un proceso de diversificacidon
de la ensefianza.

Educacidn inclusiva e (Por qué es necesario hablar de inclusion?: de la
igualdad a la equidad.
18 horas de e ¢Los estudiantes son mas diversos hoy?: no todo
formacion tiempo pasado fue mejor.
e Andlisis de barreras y facilitadores institucionales para
el desarrollo de una educacion inclusiva.

Decreto 83 e Eldecreto 83 como un cambio de mirada: transicion
desde el enfoque clinico al enfoque de derechos.
e Diversificacion de la ensefianza y respuesta pedagogica
especializada.
e Niveles de concrecién curricular.
e Elciclo de diversificacion de la ensefanza.
e Normativa: ¢quién debe hacer qué?




N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO
Disefio Universal de e Fundamentos y evidencia.
Aprendizaje e Estrategias para atender a la diversidad en aula en
funcién de los 3 principios del DUA:
e Multiples formas de implicacion.
e Multiples formas de representacion.
e Multiples formas de accidén y expresion.
e -Disefo y Planificacidn de una asignatura en funcion de
los tres principios del DUA.

Reunién final junto con el equipo directivo y algunos
representantes de los docentes para analizar el informe final de
capacitacién: apreciaciones con respecto a las jornadas, analisis
de las acciones realizadas, oportunidades de mejora, revisién de
evidencias (bitacoras y listas de asistencia) y evaluacion del
servicio.

Junta pedagdgica
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La capacitacion se realiza en un entorno virtual seguro y con claves de acceso para cada
participante a través de la plataforma Zoom alojada en SM conecta:

D Conecta = 8
sm

O
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