Asistencia -
Técnica
Educativa

Objetivo:
Disefiar estrategias de
ensefanza-aprendizaje

basadas en DUA que

permitan atender de
manera efectiva la
diversidad en aula

CAPACITACION Destinatarios:
Educadoras de parvulo y

DUA APLICADO AL AULA: rofesores que realizan
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA inder a cnsefants
PARA EL APRENDIZAJE DE {gados a I eclucacién
TODOS LOS ESTU Dlﬁ fHE CoRboren con e

docente de aula

CAPACITACION frea:
Contenidos: Gestion pedagogica

Disefio universal para el aprendizaje, gestion de aula, opciones para la
representacidén, opciones para la acciéon y expresion, opciones para la
implicacidn, disefio de experiencias diversificadas, ciclo de diversificacion.

Resultados esperados:

Se espera que los docentes sean capaces de disefiar actividades y
estrategias de gestidn de aula que respondan a cada uno los principios del
Disefio Universal para el aprendizaje.

Propuesta técnica




Diagnadstico
I Reunidn de trabajo con el equipo directivo para levantar informacién y
recoger requerimientos y necesidades.

Sesiones
teodrico-practicas

Junta pedagdgica

Reunidn de cierre con el equipo directivo: revisidon de evidencias,
evaluaciones, informe pedagdgico y recomendaciones para la
implementacién y seguimiento.

NUESTRO
MODELO DE
FORMACION

Programa:

N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO

Reunidn de trabajo con el equipo directivo y algunos
representantes de los docentes para levantar informacién sobre
Diagnéstico resultados de mediciones, implementacion de otros programas
en el drea, metodologias utilizadas, entre otros. Ademas, se
recogen requerimientos y necesidades particulares.
Impacto de la diversidad en e Comprendiendo la diversidad mas alld de las necesidades
el desarrollo de aprendizajes educativas especiales.
e Variabilidad personal/grupal/intergrupal y su impacto en el
aprendizaje.
e Ciclo de diversificacidn de la ensefianza.
e laimportancia de los conocimientos previos y la evaluaciéon
formativa en un proceso de diversificacion de la ensefianza.

1 hora

Fundamentos del Disefio e Fundamentos y evidencia.

universal para el e Principios, pautas y puntos de verificacion.

aprendizaje i islacid i
18 horas de p ] e Mitos y verdades sobre el DUA en la legislacidn chilena.
formacion L :

Incorporacion en aula del 38 estrategias de aula concretas para:

principio 1: proporcionar e Fomentar la eleccidn individual

multiples formas de e Asegurar la relevancia y autenticidad

implicacion. e Minimizar la sensacién de inseguridad y las distracciones

e Variar los niveles de exigencia y los recursos

e Fomentar la colaboracién y la comunidad

e Utilizar la evaluacion formativa clase a clase

e Promover experiencias que mejoran la motivacién.

e Desarrollar habilidades personales para afrontar problemas
de la vida cotidiana.

e Desarrollar la reflexion y autoevaluacion.

Incorporacion en aula del 26 estrategias de aula concretas para:

principio 2: proporcionar e Diversificar la presentacion de la informacion

multiples formas de e Ofrecer alternativas para la informacién auditiva y visual
representacion e Clarificar vocabulario y simbolos

e C(larificar la sintaxis y estructura




N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO

e Facilitar la decodificacion de textos, notaciones matematicas
y simbolos

e |lustrarideas principales a través de multiples medios

Incorporacién en aula del 23 estrategias de aula concretas para:

principio 3: proporcionar e Variar los métodos de respuesta y la navegacion.

multiples formas de acciény Utilizar herramientas y tecnologias de apoyo.

expresion Utilizar multiples medios de comunicacion.

Desarrollar apoyos para la construccion y composicion.

Utilizar agrupamientos flexibles de acuerdo a las

necesidades de aprendizaje

e Desarrollar funciones ejecutivas (seguimiento de metas y
avances, planificacién, desarrollo de estrategias,
transferencia)

Reunidn final junto con el equipo directivo y algunos
representantes de los docentes para analizar el informe final de
capacitacidn: apreciaciones con respecto a las jornadas, analisis
de las acciones realizadas, oportunidades de mejora, revisién de
evidencias (bitdcoras y listas de asistencia) y evaluacion del
servicio.

Junta pedagdgica
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La capacitacion se realiza en un entorno virtual seguro y con claves de acceso para
cada participante a través de la plataforma Zoom alojada en SM conecta:

D conecta
sm

spe

FORMACION PEDAGOGICA

LISTADO DE CLASES
ESTELA MATILDE

PACHECO CHIRIBOGA
Ackminiziraiten Clase 1- Daniela Rebolledo, Estela Pacheco i ®
ENTA= Caze 1
. 10: DOCUMENTOS WIDEQ PODCAST
ADMINISTRACION aterial
PRIDRIZA a Daniela Rebolledo,Estela Pacheco i ®
2020-2021 d b I
: -00 esca rga e DOCUMENTOS WIDED PODCAST
I MIS LIBROS
Clase 3 - Daniela Rebolledo.Rubén Jara,Estela Pacheco E @
LITERATURA .
200 DOCUMENTOS VIDED PODCAST
MIS CLASES
Clase 4 - Daniela Rebolledo Hernandez, Rubén Jara Ferndnez, Estela Matilde Pacheco Chiriboga i ®
I MI5 DOCUMENTOS
DOCUMENTOS VIDED PODCAST
I TRABAJOS
Daniela Rebolledo Hermandez, Rubén Jara Ferndnez Estela Matilde Pacheco Chiriboga i ®
I APPS EDUCATIVO
X DoCuMENTOS WVIDED PODCAST
INTERACTIVOS ¥
MULTIMEDIA Clase 6 - Daniela Rebolledo Hernandez, Rubén Jara Ferndnez Estela Matilde Pacheco Chiriboga @ i ®
Oase 6
EXPLORANDO PSU 10: EMLACES DOCUMENTOS WIDEQ PODCAST
FoRMAFl(')N 20 7- Daniela Rebolledo Hermandez, Rubén Jara Ferndnez Estela Matilde Pacheco Chiriboga i ®
PEDAGOGICA 3
AGD
DOCUMENTOS VIDED PODCAST

MENSAJES

acceso a las
sesiones

o Asistencia ;
Técnica ¢Como contactarse con
SIM | Educativa Fundacién ATE SM?

(56 2) 25914885 info@atesm.cl www.atesm.cl




