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CAPACITACION

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

FORMATIVA PARA MODELOS
MIXTOS DE ENSENANZA \

Concepto de evaluacion formativa, ciclo de la evaluacién formativa,
estrategias de evaluaciéon formativa para los tres momentos de una
clase (inicio, desarrollo, cierre), vinculacion de la evaluacion

Contenidos:

formativa con la evaluacién sumativa, elaboracion de una
planificacion basada en la evaluacion formativa y estrategias para
realizar una retroalimentacion individual y colectiva.

Resultados esperados:

Se espera que los equipos directivos y docentes conozcan y apliquen
estrategias de evaluacion formativa que permitan monitorear y planificar
experiencias de aula para modelos mixtos de ensefianza tanto en formato
presencial como a distancia.

Objetivo:
Conocer, aplicar y disefar
estrategias de evaluacion
formativa para potenciar
el proceso de ensefianza-

aprendizaje de las y los
estudiantes en modelos
mixtos de ensefanza

Destinatarios:

Educadoras(es) de
parvulo, equipos
directivos, docentes de 1°
basico a IV medio

Area:
Gestion pedagogica

Propuesta técnica
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NUESTRO
MODELO DE
FORMACION

Programa:

N° DE HORAS TEMA

Diagnéstico

Diagndstico
Reunidn de trabajo con el equipo directivo para levantar informacién y
recoger requerimientos y necesidades.

Sesiones
tedrico-practicas

2

Junta pedagogica

Reunidn de cierre con el equipo directivo: revisidon de evidencias,
evaluaciones, informe pedagdgico y recomendaciones para la
implementacién y seguimiento.

DESCRIPCION / CONTENIDO
Reunidon de trabajo con el equipo directivo y algunos
representantes de las y los docentes para levantar informacién
sobre resultados de mediciones, implementacion de otros
programas en el area y metodologias utilizadas, entre otros
aspectos. Ademas, se recogen requerimientos y necesidades
particulares.

éPor qué evaluacién
formativa?

Preguntas claves para entender la evaluacion formativa.
Lineamientos la construccion de un ciclo de la evaluacion
formativa pertinente con las dinamicas de aula.

Vinculacidon de la evaluacidn formativa con la evaluacién
sumativa.

® Andlisis de instrumentos de evaluacion formativa.

Construyendo objetivos de
clase, el paso previo para la
evaluacién formativa

18 horas de
formacion

e iCdémo se transforma un Objetivo de aprendizaje declarado
a un objetivo de clase?

La transposicidn curricular.

La estrategia de contextualizacidon en tres niveles.

La estrategia del desglose de un Objetivo de aprendizaje.
Actividad practica de construccion de objetivos de clase
desde un Objetivo de aprendizaje

Estrategias de evaluacidon
formativa mixtas para los tres
momentos de la clase

Estrategias formativas para un inicio de clases mixto.
Estrategias formativas para un desarrollo de clases mixto.
Estrategias formativas para un cierre de clases mixto.

Evaluacién entre pares

e Estrategias de evaluacién entre pares para
retroalimentacion efectiva.
“Dos estrellas y un deseo”.

e “Escalera de la retroalimentacién”.

una

La importancia de la
retroalimentacion formativa

e (Qué esrealmente la retroalimentacién?
Elementos para una retroalimentacion individual.
Elementos para una retroalimentacién colaborativa.
e Analizando casos para retroalimentar.




N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO

Reunidn final con el equipo directivo y algunos representantes
de las y los docentes para analizar el informe final de
capacitacién: apreciaciones con respecto a las jornadas, analisis
de las acciones realizadas, oportunidades de mejora, revision de
evidencias (bitacoras y listas de asistencia) y evaluacién del
servicio.

Junta pedagdgica
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La capacitacidon se realiza en un entorno virtual seguro y con claves de acceso para
cada participante a través de la plataforma Zoom alojada en SM Conecta:
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