CAPACITACION
ESTRATEGIAS COLABORATIVAS

PARA APLICAR LA METODOLOGIA
DEL APRENDIZAJE SERVICIO A
TRAVES DE TECNOLOGIAS
DIGITALES

Contenidos:

Aprendizaje servicio, uso de herramientas tecnoldgicas, competencias
digitales docentes.

Resultados esperados:

Al finalizar la capacitacion los docentes seran capaces de trabajar con
herramientas tecnolégicas de manera colaborativa enla elaboracion de
un proyecto de cuatro etapas (Siente, Imagina, Haz y Comparte) que
tenga como finalidad generar un servicio a la comunidad educativa.

T=CNOLOGIA
sSMm

Obijetivo:

Desarrollar un proyecto
utilizando herramientas
digitales a través de la
metodologia de Aprendizaje
Servicio

Destinatarios:

Profesores de Quinto Basico
a Cuarto Medio, todas las
asignaturas.

Area:
Tecnologia Educativa




Diagnéstico y disefio

1 Reuniones de trabajo con el equipo directivo para levantar
informacién experiencial y con la aplicacién de una encuesta integral
en las 5 dimensiones tecnoldgicas de liderazgo, infraestructura,
competencias digitales de docentes y estudiantes y evaluacién en

NUESTRO

MODELO DE formatos digitales; con el objetivo de generar un plan de trabajo

anual.

FORMACION

Sesiones
tedrico-practicas y de
seguimiento.

Junta pedagégica
Reunidn de cierre con el equipo directivo: revisidén de evidencias,
evaluaciones, informe pedagdgico y proyecciones.

Programa:

N° DE HORAS TEMA DESCRIPCION / CONTENIDO

Reunion de trabajo con el equipo directivo y algunos
representantes de los docentes para levantar
informacion sobre resultados de mediciones,
implementacion de otros programas en el area,
metodologias utilizadas, entre otros. Ademas, se
recogen requerimientos y necesidades particulares.

Diagnéstico (1 hora)

Introduccién al Conocer las caracteristicas y beneficios de esta
Aprendizaje Servicio metodologia activa, desarrollando el paso a paso en una
(3 horas) pizarra colaborativa.

. , Crear contenido digital en base a una infografia que
Etapa Siente; empatia y . . . . .
18 horas de ‘s exponga posibles focos de accién a partir de situaciones
colaboracion (3 horas) . .
formacién de su entorno que les gustaria cambiar.

Etapa Imagina; Comunicarse en entornos digitales, interactuando a
creatividad e través de plataformas que les permitan compartir ideas
innovacion (4 horas) y agregar nuevos e innovadores elementos.




Etapa Haz; liderazgo,
confianzay
pensamiento critico (3

Elaborar un esquema conceptual que exponga cémo
pondran en practica la solucidn disefiada, reflexionando
alavez sobre el trabajo realizado.

horas)

Difundir el trabajo realizado en cada una de las etapas
Etapa Comparte; del proyecto a través de la creacién de una pagina web
comunidad y que motive a otros a ser protagonistas del cambio.

colaboracién (4 horas)

Reunién final junto con el equipo directivo para analizar
el informe final de capacitaciéon: apreciaciones con
respecto a las jornadas, analisis de las acciones

Junta pedagégica . . . . oz
pedagog realizadas, oportunidades de mejora, revision de
evidencias (portafolio docente) y evaluaciéon del
servicio.
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La capacitacion se realiza de manera presencial en el Establecimiento Escolar o en un entorno
virtual seguro con claves de acceso para cada participante a través de la plataforma Zoom
alojada en SM conecta.
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