
Objetivo 
Transferir estrategias didácticas 
alineadas con diferentes enfoques y 
metodologías para lograr la enseñanza 
del inglés desde una concepción 
funcional y comunicativa que lleve a 
las y los estudiantes a ser competentes 
en el uso del idioma en las cuatro 
habilidades lingüísticas.

Modalidad de trabajo
La capacitación de 24 horas tiene un 
carácter modular, es decir, la institución 
o las y los docentes participantes 
podrán definir y decidir los 3 módulos 
(de 8 horas cada uno) que deseen 
incorporar y desarrollar en este servicio:
1.	 Class Structure
2.	 Teaching the 4 skills in the language
3.	 Assessment and evaluation in EFL
4.	 Project-Based Learning
5.	 Classroom management and 

positive discipline

Actualización Metodológica 
para profesores de Inglés

6.	 Task-Based Learning
7.	 Teaching Phonics
8.	 SEND Students
9.	 Teaching very Young Learners
10.	Developing metacognition in the 

English language classroom
11.	Social-emotional skills in the EFL 

classroom

Formato
Presencial u online sincrónico.

Destinatarios
Docentes de inglés de enseñanza 
básica y media.

Para más información, escríbenos a  
info@udayton.cl


